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აპლიკანტის (აფილირების მსურველის) განცხადების დანართი, აფილირების შემთხვევაში - აფილირების შეთანხმების და ინდივიდუალური დატვირთვის  საფუძველი

დაგეგმილი კვლევითი საქმიანობა




წელი: 20     -   20


	სახელი, გვარი
	
	ფაკულტეტი
	ბიზნესისა და ტექნოლოგიების


	აკადემიური
თანამ​დებობა
	პროფესორი
	ასოცირებული პროფესორი
	ასისტენტ-პროფესორი

	კვლევითი მიმართულება
	ციფრული ეკონომიკა: ციფრული ბაზრის ტენდენციების, ციფრული ეკონომიკის რესურსების შესწავლა, სავაჭრო ურთიერთობებში ციფრული ტექნოლოგიების გამოყენების გამოცდილების სიღრმისეული კვლევა და საქართველოს ციფრული ეკონომიკის განვითარების მიზნით, შესაბამისი რეკომენდაციების შემუშავება; 
	

	
	ციფრული მარკეტინგი: ციფრული მარკეტინგის ტენდენციების და თანამედროვე დოქტრინული მიდგომების კვლევა, ციფრული მარკეტინგის ანალიტიკური ინსტრუმენტების კვლევა, მონაცემთა ანალიზი ციფრულ მარკეტინგში;
	

	
	მეწარმეობა: მიკრო, მცირე, საშუალო მეწარმეების ფინანსებზე წვდომის შეფასების სიღრმისეული კვლევა. ტექნოლოგიური ტრანსფერის კვლევა, სტარტაპ ეკოსისტემის კვლევა; 
	

	
	ხელოვნური ინტელექტი: ხელოვნური ინტელექტის ეროვნული სტრატეგიის შემუშავების პერსპექტივის კვლევა, მისი სხვადასხვა დარგში დანერგვის შესაძლებლობების სიღრმისეული კვლევა თანამედროვე ტენდენციების საფუძველზე. ხელოვნური ინტელექტის გამოყენება ციფრულ მმართველობაში; 
	

	
	ინფორმაციული სისტემების მართვა - DevSecOps ჩარჩო და მისი დანერგვის მოდელები, აპლიკაციების კოდის კომპონენტის უწყვეტი ინტეგრაციის პროცესი, მონიტორინგის სისტემების როლი მაღალი ხარისხის ციფრული პროდუქტების შექმნის პროცესში, კონტეინერიზირებული ინფრასტრუქტურები, თანამედროვე აიტი ინფრასტრუქტურის მართვა კოდის მეშვეობით, მაღალი დატვირთვის მქონე საწარმოო გარემოში ახალი ციფრული პროდუქტის გაშვების სტრატეგიები და მოდელების კვლევა; 
	

	
	კიბერუსაფრთხოება: კიბერუსაფრთხოების უზრუნველყოფისთვის საჭირო უახლესი ტექნოლოგიური გადაწყვეტილებების კვლევა, მათი საქართველოში დანერგვისთვის საჭირო მოდელის ანალიზი, კიბერშეტევების მახასიათებლების გაანალიზება, კიბერშეტევებთან, კიბერომთან მიმართებით მოქმედი საერთაშორისო სამართლებრივი ნორმების ხელახალი განმარტების შესაძლებლობების სიღრმისეული კვლევა და ჩრდილოატლანტიკური ხელშეკრულების ორგანიზაციის მაგალითზე კიბერთავდაცვითი მექანიზმების განვითარების კვლევა;
	

	
	მწვანე ტექნოლოგიები და მდგრადი ბიზნესი: განახლებადი ენერგიების დანერგვის მექანიზმების, პერსპექტივის და გამოწვევების კვლევა, ეკონომიკური ეფექტის, გარემოსდაცვითი და უსაფრთხოების საკითხების ანალიზი; 
	

	
	აგრარული ტექნოლოგიები: აგრიტექის უახლესი ტენდენციების კვლევა, აგრარულ სფეროზე ციფრული ტექნოლოგიების გავლენის შესწავლა და აგრარული მიმართულებით ციფრული ტრანსფორმაციის შესაძლებლობების ეკონომიკური ანალიზი; 
	

	
	განათლების ტექნოლოგიები: განათლების სივრცის ციფრული ტრანსფორმაციის პროცესის შესწავლა და თანამედროვე ტენდენციების საფუძველზე ციფრული საგანმანათლებლო პლატფორმების, მიდგომების სიღრმისეული კვლევა, რაც ხელს შეუწყობს საქართველოს ციფრული განათლების სტრატეგიული ხედვის შემუშავებას; 
	

	
	ქალთა როლის გაძლიერება ტექნოლოგიებში: სხვადასხვა ქვეყნის გამოცდილების საფუძველზე ქალთა ტექნოლოგიურ პროცესებში ჩართულობის მაჩვენებლების შესწავლა, ქალთა როლის გაძლიერების მიზნით, შემუშავებული ინიციატივების სიღრმისეული კვლევა და შესაბამისი რეკომენდაციების შემუშავება; 
	

	
	ჯანდაცვის ტექნოლოგიები: ჯანდაცვის სისტემაში ციფრული ტექნოლოგიების როლის, მათი განვითარების ტენდენციების სიღრმისეული კვლევა; 
	

	
	სამართლის ტექნოლოგიები: ციფრული მმართველობა, საჯარო სამსახურებში ციფრული ტექნოლოგიების გამოყენება, ელექტრონული ხელმოწერები და ელექტრონული შტამპები, ტექნოლოგიების რეგულირების სამართლებრივი და საკანონმდებლო ბაზის დახვეწა, საკანონმდებლო ინიციატივების შემუშავება, ტექნოლოგიური სამართლის კვლევების განვითარება.
	

	
	უსაფრთხოების კვლევები - ეროვნული უსაფრთხოება; ეროვნული თავდაცვა; პოლიტიკის მეცნიერებები; საერთაშორისო ურთიერთობები.
	
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ზოგადი სქემა
	#
	დატვირთვის მიმართულებები და კომპონენტები
	დაგეგმილი რაოდენობები
	სემესტრი
	ბტუ-ს განმარტება

	1. სასწავლო-პედაგოგიური საქ​მი​ა​ნო​ბა

	1. 
	 სასწავლო კურსები


	საკონტაქტო დატვირთვა (ლექ​ცია, სამუ​შაო ჯგუფში მუშაობა, პრაქტი​კუ​ლი/ლა​ბო​რატო​რი​ული მეცადი​ნე​ო​ბა, შუალედ. და დასკვ. გამოც​დები)
	(მიუთითეთ ბტუ-ს სა​გა​​ნ​მანათ​ლე​ბ​ლო პრო​გ​რა​მე​ბის სას​წა​ვლო კურ​​სები, რო​მე​ლ​თა გან​ხორ​​ციე​ლე​ბას შეძლებთ  - რო​​მლის განხორ​ციე​ლე​ბის კომ​პე​ტენ​ცია გი​და​ს​ტურდებათ.

 
	შემოდ.
	
	სასწავლო კურსის სილაბუსის მიხედ​ვით

	2. 
	
	
	
	გაზაფ.
	
	

	
	
	ლექციისთვის, პრაქტიკუ​ლი/ლაბო​რა​ტო​რიული მეცადი​ნეო​ბისა​თვის, სამუ​შ​აო ჯგუ​ფ​​ში მუ​შაო​ბი​​სათვის და/ან სხვ. მომ​ზადება
	
	
	
	1 სასწ. კურსი  = 30 სთ

	
	
	სემესტრული შეფასებები - წერითი და​ვა​ლე​ბების შედგენა
	
	
	
	1 სასწ. კურსი = 15 სთ

	
	
	სემესტრული შეფასებები - წერითი დავა​ლე​ბების შემოწმება
	
	
	
	1 სტუდენტის ნაშრომი = 0.15 სთ

	
	
	შუალედური გამოცდები - საგამოცდო და​ვალებების შედგენა
	
	
	
	1 სასწ. კურსი (3 ვა​რიანტი) = 3 სთ

	
	
	შუალედური გამოცდები - საგამოცდო და​ვალებების შემოწმება
	
	
	
	1 სტუდენტის ნაშრომი = 0.2 სთ

	
	
	შუალედური გამოცდები - შედეგების განხილვა
	
	
	
	1 სასწ. კურსი = 1.0 სთ

	
	
	დასკვნითი გამოცდები - საგამოცდო დავალებების შედგენა
	
	
	
	1 სასწ. კურსი (3 ვა​რიანტი) = 3.0 სთ

	
	
	დასკვნითი გამოცდები - საგამოცდო დავალებების შემოწმება
	
	
	
	1 სტუდენტის ნაშრომი = 0.2 სთ

	
	
	დამატებითი გამოცდები - ჩატარების საათები
	
	
	
	1 დამატებითი გამოცდა = 2.0 სთ

	
	
	დამატებითი გამოცდები - საგამოცდო დავალებების შემოწმება
	
	
	
	1 სტუდენტის ნაშრომი = 0.2 სთ

	3. 
	კონსულტაციები
	შემოდ.
	
	1 სასწავლო კურსი: კვირაში - 1 სთ

	4. 
	
	გაზაფ.
	
	

	5. 
	პრაქტიკის ხელმ​ძ​ღ​ვანელობა
	გაზაფ.
	
	1 პრაქტიკის ობიექტი  = 10 სთ   +   სი​ლა​​ბუსით სა​კონტაქ​ტო სთ  x  სტუ​დენ​ტების რაოდენობაზე

	6. 
	
	გაზაფ.
	
	

	7. 
	ბაკალავრიატი 
	საბაკალავრო/სხვ. პროექტის/ნაშრომის ხელმძღვანელობა
	შემოდ.
	
	სილაბუსში მითით. სა​​კონ​ტ. სთ  x  ნაშრო​მ. რაო​დე​​ნობა + 10 სთ

	8. 
	
	
	გაზაფ.
	
	

	9. 
	
	საბაკალავრო/სხვ. ნაშრომის/პროექტის რეცენზენტობა
	შემოდ.
	
	2.0 სთ x  ნაშრომ. რაო​დე​ნო​ბა

	10. 
	
	
	გაზაფ.
	
	

	11. 
	სასწავლო კურსის მიზნებისთვის საი​ლუ​სტ​​რა​ციო მასა​ლე​​ბის, პრე​ზე​ნ​ტა​ცი​ე​ბის და/ან სხვ. მო​მზადება
	შემოდ.
	
	1 მასალის/ სხვ. მო​მზადება = 1 სთ

	12. 
	
	გაზაფ.
	
	

	13. 
	სასწავ​ლო–მე​თო​დუ​რი მასა​ლის/რიდერის/სხვ. მომზადება
	შემოდ.
	
	1 მასალის/რიდერის მომზადება  = 5 სთ

	14. 
	
	გაზაფ.
	
	

	15. 
	სასწავ​ლო–მე​თო​დუ​რი მასა​ლის/სხვ. თარგმნა
	შემოდ.
	
	1 სთ (1 გვ​ე​რდი) x გვერდების რა​ო​დ.

	16. 
	
	გაზაფ.
	
	

	17. 
	
	გაზაფ.
	
	

	2.  ბტუ-ს სახელით/ბტუ-ს გადაწყვეტილებით/ბტუ-ს მიზნებისთვის განხორციელებული  სამეცნიერო-კვლევითი საქმიანობა

	18. 
	ბტუ-ს სახელით სამეცნიერო ან სასწავლო-მეთოდური წიგნის მომზადება (მონოგრაფია, სახელმძღვანელო/სხვ.)
	შემოდ.
	
	1 ნაშრომი  =  200 - 350 სთ

	19. 
	
	გაზაფ.
	
	

	20. 
	ბტუ-ს-სახელით სამეცნიერო პუბლიკაციის გამოქვეყნება
	შემოდ.
	
	1 პუბლიკაცია  = 80 - 100 სთ

	21. 
	
	გაზაფ.
	
	

	22. 
	ბტუ-ს სახელით საგრანტო/სამეცნიერო/დარგობრივ პროექტში მონაწილეობა/მომზადება
	შემოდ.
	
	1 პროექტი = 60 სთ

	23. 
	
	გაზაფ.
	
	

	24. 
	ბტუ-ს სახელით სამეცნიერო ნაშრომის/პუბლიკაციის რედაქტირება
	შემოდ.
	
	1 ნაშრომი  = 20 სთ, 1 პუბლიკ. = 10 სთ

	25. 
	
	გაზაფ.
	
	

	26. 
	ბტუ-ს სახელით სამეცნიერო კონფერენციაზე მოხსენების გაკეთება
	შემოდ.
	
	1 კონფერენცია = 50 სთ

	27. 
	
	გაზაფ.
	
	

	28. 
	მაგისტრატურა
	სამაგისტრო/სხვ. ნაშრომის ხელმძღვანე​ლობა
	შემოდ.
	
	1 ნაშ. = სილა​ბუ​სით სა​კონ. სთ x 6-ზე

	29. 
	
	
	გაზაფ.
	
	

	30. 
	
	სამაგისტრო/სხვ. ნაშრომის რეცენზენ​ტობა
	შემოდ.
	
	1 ნაშრომი = 12 სთ

	31. 
	
	
	გაზაფ.
	
	

	32. 
	დოქტორანტურა
	დოქტორანტის ხელმძღვანელობა
	შემოდ.
	
	1 დოქტორანტი = 350 სთ

	33. 
	
	
	გაზაფ.
	
	

	34. 
	
	რეცენზენტობა
	შემოდ.
	
	1 დოქტორანტი = 90 სთ

	35. 
	
	
	გაზაფ.
	
	

	36. 
	
	ოპონენტობა
	შემოდ.
	
	1 დოქტორანტი = 90 სთ

	37. 
	
	
	გაზაფ.
	
	

	3.  ბტუ-ს სტუ​დე​ნტ​თა/პერსონალის ხე​ლ​​შე​წ​ყობის/მხარდა​ჭე​რის ღონისძიებებში მონაწილეობა

	38. 
	საერთაშორისო/ადგილობრივ/ბტუ-ს კონ​ფე​​რე​ნ​ცი​​ე​ბ​ში/პროექტებშისხვ. მო​ნა​​წი​ლე​ო​ბი​ს​თ​ვის ბტუ-ს სტუ​დენ​ტ​თა ხელმძღვა​ნე​ლო​ბა
	შემოდ.
	
	სტუდენტების რაოდენობა x 45 სთ

	39. 
	
	გაზაფ.
	
	

	40. 
	ბტუ-ში ჩატარებული სტუ​​დე​ნტთა ხელ​შე​წ​ყო​ბის/მარდაჭე​რის ღო​ნისძიე​ბე​ბის (პრაქ​ტი​კუ​ლი, შე​მეც​ნე​ბითი და/ან სხვ.) ორ​გა​ნიზებაში და/ან განხორციე​ლე​ბაში მონაწი​ლე​ო​​ბა
	შემოდ.
	
	ღონისძიებების რა​ო​დენობა x 10 სთ

	41. 
	
	გაზაფ.
	
	

	42. 
	ბტუ-ს სტუ​დე​ნ​​ტე​ბის​თვის და/ან პერსონალისთვის დარგობრივი მასტერ-კლასების, სემინარე​ბის, ტრე​ი​ნი​ნგების და/ ან სხვ. ჩა​ტარება
	შემოდ.
	
	ღონისძიებების რაო​დენობა x 10 სთ

	43. 
	
	გაზაფ.
	
	

	44. 
	სტუდენტთა შემდგომი და​საქ​მების ხელ​​​შე​წ​ყო​​ბა (პო​ტენ​ცი​ურ დამსაქ​მე​ბებ​თან, დარ​გობ​რივ/სხვ. ორ​გა​​ნი​ზაციებ​თან კავ​შირების დამყარე​ბა/თა​ნამ​შ​რომ​ლო​ბა, შეხ​ვე​დ​რე​ბის, ერ​თო​ბ​ლივი ღონისძიებების, პოტენცი​ურ დამსაქ​მე​ბლებთან ვი​ზი​ტების მოწ​ყო​​ბა და/ან სხვ.)
	შემოდ.
	
	ღონისძიებების რაო​დენობა x 10 სთ

	45. 
	
	გაზაფ.
	
	

	46. 
	სტუდენტთა და/ან პერსონალის ხელ​შეწყობაზე/მხარდაჭერაზე მიმართული სხვა საქ​მი​ანო​ბა (არსე​ბო​ბის შემ​თ​ხ​​ვევაში)
	შემოდ.
	
	1 აქტივ.  = 10 - 20 სთ

	47. 
	
	გაზაფ.
	
	

	4. ბტუ–ს, როგორც ინსტიტუციის, განვითარებისა და ბტუ-ში განათლების ხარისხის სრულყოფის ხე​ლ​შეწყობაში მონაწილეობა

	48. 
	ახალი, მათ შორის, ერთობლივი და/ან გა​ცვლითი სა​​გა​ნმანა​თ​ლე​ბ​ლო პროგრამების შე​მუ​შა​ვე​ბა​ში და/ან მო​ქმედი სა​გან​მა​ნათლებლო პროგრამების მოდიფი​ცი​​რებაში მო​​​ნა​წი​ლე​ობა (სა​მუშაო ჯგუფში მუშაობა) და/ან ახალი სასწავლო კურს(ებ)​ის მომ​ზა​დება და/ან სხვ.
	შემოდ.
	
	1 პროგრამა / 1 სასწ. კურსი  = 45 სთ

	49. 
	
	გაზაფ.
	
	

	50. 
	მოქ​მე​დი სა​ს​წავ​ლო კურ​სის სრულ​ყოფა-გა​ნა​ხლება
	შემოდ.
	
	1 სასწ. კურსი  = 10 სთ

	51. 
	
	გაზაფ.
	
	

	52. 
	ბტუ-ში/ბტუ-ს თანამონაწილეობით გამართული ადგილო​ბრი​ვი/საერთაშორისო ერ​თობ​​ლი​ვი კონ​ფე​რენციე​ბის/სემინა​რების/სხვ. ორ​გა​​ნი​ზებაში მონაწილეობა
	შემოდ.
	
	1 კონფერენცია/ სემინარი/სხვ. = 10 სთ

	53. 
	
	გაზაფ.
	
	

	54. 
	აკა​დე​​მიური, ფა​კულ​​ტეტის, სხვ. საბჭოს წევ​რო​ბა
	შემოდ.
	
	1 საბჭოს წევრობა = 30 სთ

	55. 
	
	გაზაფ.
	
	

	56. 
	მოქმედი კომი​სიის (მაგ., კრედიტების აღიარების, სა​ჯარო დაცვების, სხვ.) წევ​რო​ბა
	შემოდ.
	
	1 კომისიის წევრობა = 30 სთ

	57. 
	
	გაზაფ.
	
	

	58. 
	ბტუ–ს და ბტუ–ში გა​ნა​თ​ლების ხარისხის განვითარებაზე მი​მარ​თუ​ლი სხვა საქმია​ნობა (არ​სე​​ბო​ბის შემთხვევაში)
	შემოდ.
	
	1 აქტივობა  = 10 - 20 სთ

	59. 
	
	გაზაფ.
	
	

	60. 
	
	გაზაფ.
	
	


	დამატებითი ინფორმაცია
	მიეთითება აპლიკანტის სურვილისამებრ. მოიაზრება ბტუ-ში მუშაობის პერიოდში განხორ​ციე​ლე​ბული აქტივობები. 


კვლევითი აქტივობების დანართი
	1. კვლევის სათაური

	

	2. კვლევაში ჩართულ უცხოელ კონსულტანტზე ინფორმაცია (სახელი, გვარი, აკადემიური ხარისხი, ორგანიზაცია)

	

	3. აღწერეთ თქვენს მიერ დაგეგმილი აფილირების კვლევის შინაარსი (200-500 სიტყვა)

	

	4. კვლევის პროდუქტების ჩამონათვალი და რაოდენობა (სტატია, სახელმძღვანელო, საკონფერენციო თეზისი, სასწავლო მასალა, მულტიმედიური მასალა, პატენტი და ა.შ.)

	

	5. კვლევის პროცესში განსახორციელებელი აქტივობების გეგმა-გრაფიკი

	აქტივობა
	პერიოდი (თვე/წელი)

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	n.
	


	ხელმოწერა:
	

	
	

	ინფორმაცია განცხადების რეგისტრაციის შესახებ
	
	
	

	
	№ სარეგისტრაციო ჟურნალის მიხედვით  
	
	თარიღი

	განცხადება მიიღო
	
	
	

	
	სახელი, გვარი
	
	ხელმოწერა
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